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SDU HR

Dagsorden

Emne Ekstraordinaert mgde i Hovedarbejdsmiljgudvalget KKG

. . kgautier@sdu.dk
Dato og tidspunkt 6. maj 2024 kl. 14.00 — 14.30 T +4565504647

M +4593507700

Sted Rektors mgdelokale
Inviterede medlem- Rektor Jens Ringsmose
mer Universitetsdirektar Thomas Buchvald Vind

Laborant Christina Bag Pedersen, Institut for Molekyleer Medicin

Udbudskonsulent Saren Andersen, @konomiservice

Lektor Jonas Beermann, Mads Clausen Instituttet

Professor Jgrgen T. Lauridsen, @konomisk Institut

Sekretariatschef Niels Kring, Det Naturvidenskabelige Fakultetssekretariat

Sekretariatsleder Annette Schmidt, Det Samfundsvidenskabelige Fakultetssekretariat

Studerende Markus Krogsgaard Simonsen, Studenterobservatgr

Studerende Victoria Pedersen Jgrgensen, Studenterobservatar

Chef for Arbejdsmiljg og Udvikling, SDU HR, Karna Kihnell Gautier,

Arbejdsmiljgkonsulent Luise Thuesen Marling, Arbejdsmiljg og Udvikling
@vrige inviterede Arbejdsmiljgkonsulent Sverre Berg-Jensen, Arbejdsmiljg og Udvikling

Afbud fra Servicechef Henrik Mgrkenborg Ravn, Teknisk Service
Institutleder Jens Troelsen, Institut for Idraet og Biomekanik
HR-chef Lisbeth Maller, HR Service

Mgadeleder Universitetsdirektar Thomas Buchvald Vind
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1. Godkendelse af dagsorden
Dagsorden godkendt.

2. Droftelse og godkendelse
Fornyelse af de strategiske rammer for arbejdsmiljgarbejdet.

De strategiske rammer for arbejdsmiljgarbejde pa SDU fornyes i en proces, hvor der i 2023/2024 er fokus pa at forny
SDU’s Lokalaftale om organisering af arbejdsmiljgarbejdet, der er rammeseaettende for organisering, valg og ansvars-
deling i arbejdsmiljgarbejdet. Herefter gennemfares valg til arbejdsmiljgorganisationen.

Universitetsdirektar Thomas Buchvald Vind gennemgik de opdaterede rammer og baggrunden herfor.
Sgren Andersen orienterede udvalget om, at han efter dialog med @vrige arbejdsmiljgrepreesentanter i Faellesadmini-
strationen kunne orientere om, at arbejdsmiljgrepraesentanterne bakkede op om aendringerne og havde ikke yderli-

gere bemaerkninger til aftalen.

Hovedarbejdsmiljgudvalget godkendte forslaget til ny lokalaftale og at Lokalaftalen dermed kan viderebehandles i
HSU.

Christina B@g Pedersen spurgte ind til, hvorvidt der materiale til hjeelp til valg. Dette bekreeftede Chef for Arbejdsmiljg
og Udvikling Karna Kuhnell Gauriter.

Seren Andersen spurgte ind til, hvordan godkendelse af arbejdsmiljgorganiseringen skal forega. Arbejdsmiljgkonsu-

lent Luise Thuesen Marling orienterede udvalget om, at udvalget vil modtage en skriftlig orientering til godkendelse
inden valget kan seettes i gang.

3. Eventuelt
Neeste ordinsere made er den 16. maj.
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